
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа детский сад №30 

ОТЧЕТ 
О выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в 1 квартале 2025  года 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения Исполнители  Информация об исполнении 
мероприятия 

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции 
1.1. Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 
коррупции  

Постоянно Заведующий Проведён мониторинг 
изменений действующего 
законодательства, направленный 
на выявление и анализ новых 
норм и инициатив в данной 
сфере. 

1.2. Корректировка плана мероприятий по 
противодействию коррупции в МАДОУ № 30 на 
2025 год  

Январь  
2025 г. 

Старший воспитатель Скорректирован  план 
мероприятий по 
противодействию коррупции в 
МАДОУ № 30 на 2025 год  

1.3. Осуществление контроля за исполнением 
мероприятий плана по противодействию 
коррупции в ДОУ в 1 квартале 2025 года. 

Постоянно Старший воспитатель В рамках выполнения плана по 
противодействию коррупции 
был осуществлён контроль за 
исполнением его мероприятий. 

1.4. Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства в области противодействия 
коррупции, об эффективности принимаемых 
мер по противодействию коррупции на: 
- совещаниях в МАДОУ; 
- общих собраниях трудового коллектива; 
- заседаниях родительских комитетов, 
педагогических советов; 
- общих родительских собраниях. 

Постоянно Заведующий Проведено родительское 
собрание, на котором родителям 
(законным представителям) 
были даны разъяснения по 
политике МАДОУ по борьбе с 
коррупцией в сфере 
образования, даны телефоны 
организаций, где можно 
получить квалифицированный 
ответ на вопрос; распространены 
буклеты и памятки «По 
противодействии коррупции в 



ДОУ», «Это важно знать!».  
1.5. Оборудование (обновление) стенда "Коррупции 

– нет!" 
Март 
2025г. 

Старший воспитатель Обновлен стенд «Коррупции – 
нет!» 

2. Меры, направленные на совершенствование функционирования МАДОУ в целях предупреждения коррупции  
2.1. Обеспечение соблюдения Кодекса этического 

поведения сотрудников МАДОУ 
Постоянно Старший воспитатель  Фактов неправомерного 

поведения сотрудников ДОУ, 
обращения граждан по фактам 
коррупции  не зафиксировано 

2.2. Размещение на сайте МАДОУ нормативно-
правовых актов, инструктивно-методических и 
иных материалов по антикоррупционной 
тематике 

Постоянно Старший воспитатель  На сайте МАДОУ размещены 
нормативно-правовые акты, 
инструктивно-методические и 
иные материалы по 
антикоррупционной тематике. 

2.3. Организация и проведение инвентаризации 
имущества ДОУ по анализу эффективности его 
использования 

Ежегодно Завхоз  Проведена оценка состояния 
имущества учреждения. 

3. Меры, направленные на правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности сотрудников,  
воспитанников МАДОУ и их родителей 

3.1. Организация участия педагогических 
сотрудников МАДОУ на педсовете по вопросам 
формирования антикоррупционного поведения  

В течение года Старший воспитатель  Проведен конструктивный 
диалог на тему «Коррупции 
нет!».  

3.2. Ознакомление сотрудников МАДОУ с 
нормативными документами по 
антикоррупционной деятельности 

Постоянно  Старший воспитатель Повышение правовой 
грамотности сотрудников ДОУ 

4. Взаимодействие МАДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников 
4.1. Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в МАДОУ  
Постоянно Заведующий Родители вновь прибывших 

детей ознакомлены с правилами 
приема в МАДОУ:  
- с положением о порядке 
приёма, перевода, отчисления и 
восстановления воспитанников 
МАДОУ №30. 
- с порядком обращения 



родителей (законных 
представителей), за получением 
компенсации платы взимаемой с 
родителей законных 
представителей за присмотр и 
уход за детьми, осваивающими 
программы дошкольного 
образования в МАДОУ №30. 
Размещение информации на 
информационных стендах, сайте 
учреждения 

4.2. Обеспечение функционирования сайта МАДОУ, 
в соответствии Федеральным законом «Об 
обеспечении доступа к информации о 
деятельности государственных органов и 
органов местного самоуправления» от 
09.02.2009 N 8-ФЗ для размещения на нем 
информации о деятельности МАДОУ, правил 
приема в МАДОУ, публичного доклада 
руководителя МАДОУ, информации, 
предусмотренной ст.32 Закона «Об 
образовании», информации об осуществлении 
мер по противодействию коррупции  

Постоянно  

 

Заведующий  

Старший воспитатель 

На официальном сайте 
учреждения размещена 
информация о нормативных 
правовых документах, 
локальных актах МАДОУ №30, 
регламентирующих 
деятельность ДОО в части 
противодействия коррупции. 
Сайт ведётся в соответствии с 
Положением о сайте МАДОУ 
№30. 

5. Взаимодействие с правоохранительными органами 
5.1. Оказание содействия правоохранительным 

органам в проведении проверок по 
коррупционным правонарушениям 

При выявлении 
факта 

Заведующий Отсутствие фактов 
коррупционных 
правонарушений 

6. Иные меры по противодействию коррупции 
6.1. Организация приема подарков и пожертвований 

от граждан и организаций. 
Постоянно Завхоз  Сотрудникам даны разъяснения 

и предупреждение о 
недопустимости сбора 
денежных средств на нужды 
группы и об организации 




