














































































































С результатами cj ъной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Колесник Анна Феликсовна

(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата)
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Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа
детский сад №30

(полное наименование работодателя)

624300, Свердловская область, город Кушва, улица Гвардейцев, дом 5; Мартынова Ольга Сергеевна;
dou30.kushva@yandex.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

6620007046 50723867 4210007 85.11 65470000000

КАРТА № 19-228
специальной оценки условий труда

Рабочий по комплексному обслуживанию зданий
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: Подразделение отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование профессионального 
стандарта:

Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. 
Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением 
Госкомтруда СССР и Секретариата ВПСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений 
Госкомтруда СССР. Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99. от 18.12.1989 N 416/25-35. от 
15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12Л990 N 
451. Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60. от 11.02.1993 N 23. от 19.07.1993 N 140, от 
29.06.1995 N 36. от 01.06.1998 N 20. от 17.05.2001 N 40. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 
31.07.2007 N 497. от 20.10.2008 N 577. от 17.04.2009 N 199)_____________________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 17544

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
170-052-633 24

Строка 022. Используемое производственное оборудование: Не использует 
Используемые материалы и сырье: Не использует

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
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Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия

- не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -
Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -
Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -
* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте___________ ___________ _____________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
Необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6.

Проведение медицинских 
осмотров работников по 
результатам специальной оценки 
условий труда

Да Да
Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 
29н, прил. к прил.1, п. 25 (1 раз в год)

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - нет (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лии до 18 
лет - нет (ТК РФ, статья 265): возможность применения труда инвалидов - да (при условии 
соблюдения статьи №23, Ф3№ 181 от 20.07.1995 "О Соииалъной защите инвалидов РФ” с изм. от 
28.12.2013):___________________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы ооганизаиии.

Дата составления: 25.06.2025

Председатель комиссии по проведению^пецидш»ной оценки условий труда
________ Заведующий_________ j  Мартынова О.С.__________ /< / 0 ?

(должность) (падпиеь)''/' " (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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Колесник А.Ф.
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Члены комиссии по проведению спецщувбйой оценки условий труда
Заведующий хозяйством

(должность)

Воспитатель,
уполномоченный по охран 

___________ труда_________
(должность)

Эксперт (эксперты) организации,
_____________ 808_____________

(№ в реестре экспертов)

Демина В.Ш,
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

(подпись)

ей специальную оценку условии труда:
]_____ Аверкиев Владимир Сергеевич

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

(дата)

(дата)

25.06.2025
(дата)
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С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
- ' f ' ' _____________ Данилин Александр Николаевич

(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника)
£?S. с>х ль

(дата)

Карта СОУТ № 19-228 Стр. 4 из 4



Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа
детский сад №30

(полное наименование работодателя)

624300, Свердловская область, город Кушва, улица Гвардейцев, дом 5; Мартынова Ольга Сергеевна;
dou30.kushva@yandex.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

6620007046 50723867 4210007 85.11 65470000000

КАРТА № 20-228
специальной оценки условий труда
_____________ Дворник_____________

(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: Подразделение отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: О т с у т с т в у ю т

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование профессионального 
стандарта:

Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. 
постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. 
Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3. от 28.01.1993 N 10. от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 
N 43. от 05.04.1993 N 74. от 05.04.1993 N 75. от 12.07.1993 N 134. от 04.11.1993 N 168. от 28.12.1994 
N 88. от 31.01.1997 N 5. от 04.02.1997 N 7. от 01.06.1998 N 19. от 12.08.1998 N 33. от 04.08.2000 N 
56. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648. от 24.11.2008 N 665, с изм., внесенными 
Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54)_____________________________________________

(выпуск ETKC, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 11786

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 4
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
_____________________ 026-485-629 72
_____________________ 073-233-289 46
_____________________ 026-402-549 21

026-404-771 33

Строка 022. Используемое производственное оборудование: Не использует 
Используемые материалы и сырье: Не использует
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Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте____________________________________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
Необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника(работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6.

Проведение медицинских 
осмотров работников по 
результатам специальной оценки 
условий труда

Да Да
Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 
29н, прил. к прил.1, п. 25 (1 раз в год)

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендаиии по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да (при условии соблюдения требований cm. 253 ТКРФ): возможность 
применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда 
инвалидов - да (при условии соблюдения статьи №23, ФЗ № 181 от 20.07.1995 "О Социальной 
защите инвалидов РФ" с изм. от 28.12.2013):________________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации. 

Дата составления: 25.06.2025

Председатель комиссии по проведению
Заведующий

(должность)

ой оценки условий труда
Мартынова О.С.

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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Члены комиссии по проведению специадигой оценки условий труда:
Заведующий хозяйством _______ __________ Колесник А.Ф.

(должность) £

Воспитатель, (  . 
уполномоченный по охране \

труда ^  - Л  /

/(пряхи

V '

ись)

П //

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Демина В.Ш.
(должность) (подай

л /  У 1
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Эксперт (эксперты) организации, iipo#Ш  ~рдившеи специальную оценку условии труда:
808 | ' U 7 Аверкиев Владимир Сергеевич

(№ в реестре экспертов) ILA.Ч ^(подпи«) (фамилия, имя, отчество (при наличии))

(дата)

(дата)

25.06.2025
(дата)
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С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
______________ Лукин Сергей Владимирович

(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника)

Чернов Александр Евгеньевич
(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника)

Смолокуров Алексей Викторович
(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника)

Короваев Александр Викторович
(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника)

09 . O jj
(дата)

£ 9 .0 *  ХЫ.Ч\
(дата)

09. Q Z
(дата)

< 0 9 .о ?
(дата)
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Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа
детский сад №30

(полное наименование работодателя)

624300, Свердловская область, город Кушва, улица Гвардейцев, дом 5; Мартынова Ольга Сергеевна;
dou30.kushva@yandex.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

6620007046 50723867 4210007 85.11 65470000000

КАРТА № 21-228
специальной оценки условий труда

Машинист по стирке и ремонту спецодежды
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: Подразделение отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование профессионального 
стандарта:

Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. 
постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. 
Постановлений Минтруда РФ от 15.01Л 993 N 3, от 28.01.1993 N 10. от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 
N 43. от 05.04.1993 N 74. от 05.04.1993 N 75. от 12.07.1993 N 134. от 04.11.1993 N 168. от 28.12.1994 
N 88, от 31.01.1997 N 5. от 04.02.1997 N 7. от 01.06.1998 N 19. от 12.08.1998 N 33. от 04.08.2000 N 
56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648. от 24.11.2008 N 665. с изм„ внесенными 
Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54)_____________________________________________

(выпуск ETKC, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 17545

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
028-507-859 72

Строка 022. Используемое производственное оборудование:_ Швейная машина Janome, 
стиральная машина Gorenje, стиральная машина Hotpoint Ariston, сушильная машина _ 
Используемые материалы и сырье: Не использует

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
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Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)
условий

труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум 2 не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая 2 не оценивалась -

Вибрация локальная 2 не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте___________ ___________ _____________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
Необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6.

Проведение медицинских 
осмотров работников по 
результатам специальной оценки 
условий труда

Да Да
Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 
29н, прил. к прил.1, п. 25 (1 раз в год)

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да (при условии соблюдения требований cm. 253 ТКРФ); возможность 
применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ. статья 265): возможность применения труда 
инвалидов - да (при условии соблюдения статьи №22. ФЗ № 181 от 20.07.1995 "О Соииальной 
защите инвалидов РФ" с изм. от 28.12.2013):_____________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организаиии.

Дата составления: 25.06.2025

Председатель комиссии по проведени
________ Заведующий_________

(должность)

цой оценки условий труда
Мартынова О.С.

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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Члены комиссии по проведению специал^
Заведующий хозяйством

(должность)

Воспитатель,
уполномоченный по охране

труда
(должность)

Эксперт (эксперты) организации, пр
_____________ 808_____________

(№ в реестре экспертов)

’ои оценки условии труда:
Колесник А.Ф.

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Демина В.Ш.
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

ей специальную оценку условий тру,]
Аверкиев Владимир Сергеевич

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

(дата)

(дата)

25.06.2025
(дата)
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С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
__________ ________________  ______________ Дылдина Галина Михайловна

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата)
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Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа
детский сад №30

(полное наименование работодателя)

624300, Свердловская область, город Кушва, улица Гвардейцев, дом 5; Мартынова Ольга Сергеевна;
dou30.kushva@yandex.ru

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН Код Код органа Код вида экономической Код территории по
работодателя работодателя по 

ОКПО
государственной 

власти по ОКОГУ деятельности по ОКВЭД ОКТМО

6620007046 50723867 4210007 85.11 65470000000

КАРТА № 22-228
специальной оценки условий труда

Уборщик служебных помещений
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: Подразделение отсутствует 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование профессионального 
стандарта:

Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. 
постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. 
Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3. от 28.01.1993 N 10, ot05.02.1993N 17, от 03.03.1993 
N 43. от 05.04.1993 N 74. от 05.04.1993 N 75. от 12.07.1993 N 134. от 04.11.1993 N 168. от 28.12.1994 
N 88. от 31.01.1997 N 5. от 04.02.1997 N 7. от 01.06.1998 N 19. от 12.08.1998 N 33. от 04,08.2000 N 
56. Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648. от 24.11.2008 N 665. с изм.. внесенными 
Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54)_____________________________________________

(выпуск ETKC, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 19258

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
221-029-820 14

Строка 022. Используемое производственное оборудование: Не использует 
Используемые материалы и сырье: Не использует

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным^) факторам

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при
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условий
труда

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -
Биологический - не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -
Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -
Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -
Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды - не оценивалась -

Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на
данном рабочем месте

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
Необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) Нет Нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Нет Нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6.

Проведение медицинских 
осмотров работников по 
результатам специальной оценки 
условий труда

Да 'Д а
Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 
29н, прил. к прил.1, п. 25 (1 раз в год)

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии Нет Нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по подбору работников: возможность 
применения труда женщин - да (при условии соблюдения требований cm. 253 ТКРФ); возможность 
применения труда лии до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265): возможность применения труда 
инвалидов - да (при условии соблюдения статьи №23, ФЗ № 181 от 20.07.1995 ”О Соииальной
защите инвалидов РФ" с изм. от 28.12.2013):__________________________________________________
2. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организаиии.

Дата составления: 25.06.2025

Председатель комиссии по проведение
________ Заведующий_________

(должность)

шециальной оценки условий труда
_________ Мартынова О.С.

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заведующий хозяйством
(должность)

Воспитатель,
уполномоченный по охране 

__________ труда__________
(должность)

Эксперт (эксперты) организации, п
_____________ 808_____________

(№ в реестре экспертов)

Колесник А.Ф.
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Демина В.Ш.

(дата)

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

ей специальную оценку условий труда:
Аверкиев Владимир Сергеевич 25.06.2025

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
<3'г7~ ^  Тухтаева Гол нора Сохибовна

(подпись) —
(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата)
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) )
Общество с ограниченной ответственностью «СанЭД» (ООО «СанЭД»), 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2

(полное наименование организации, юридический адрес)

Испытательная лаборатория ООО «СанЭД»; 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2; тел. 8(343)2-139-106; e-mail: sanedlab@mail.ru
(полное наименование ИЛ, фактический адрес места осуществления деятельности)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.213n05 31.10.2016 бессрочно

УТВЕРЖДАЮ
Начальник Испытательной лаборатории ООО «СанЭД»

)

(идентификационный номер) (дата)

1. Сведения о заказчике:
1.1. Наименование заказчика: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа 
детский сад №30, ИНН 6620007046, КПП 668101001, ОГРН 1026601301000, контактные данные: +7(34344) 2-83-90, dou30.kushva@yandex.ru
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности заказчика:
Юридический адрес: 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5 
Фактический адрес:_ 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5
Испытания проводились (место проведения испытаний): 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5
2. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения Заводской номер № свидетельства, кем вы­
дано Действительно до: Погрешность измерения

Измеритель параметров микроклимата "МЕТЕОСКОП-М" 50112
С-М/24-01 -

2024/311572907, ФГБУ 
«ВНИИМС»

23.01.2026
±0,2 °С;±3,0%; 

±(0,05+0,05У)-канал изме­
рения (0,1«1,0)м/с;

Протокол № 228- 111/2025
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)  )
±(0,1+0,05У)-канал измере­

ния (1-20)м/с

Калибратор акустический АК-1000 1424
С-СЕ/10-10- 

2024/377817391, ФБУ 
«Уралтест»

09.10.2025 ±0,25 дБ

Шумомер-виброметр, анализатор спектра, ЭКОФИЗИКА 
1 ЮА-(Белая), с предусилителем
Р200 №175239, микрофонный капсюль типа МК-233 №8399

БФ1703 54
С-СЕ/11-03- 

2025/416103704, ФБУ 
«Уралтест»

10.03.2026 ±0.7дБ

3. Дополнительные сведения: Условия испытаний соответствуют рабочим условиям эксплуатации прибора,
Температура воздуха: 23-25 С°
Относительная влажность: 37-42%
Атмосферное давление: 99.3 кПа 
Осадки, ветер отсутствуют.
Ветровые экраны, соединительные кабели при измерении шума не используются.
Отклонения от нормальных условий работ и действий работника отсутствуют.
Нетипичные источники шума, звука; удары по микрофону, импульсы шума отсутствуют
Микрофон находится в термодинамическом равновесии с окружающей средой (СИ выдержано 30 мин в месте проведения измерений) 
Измерения проводятся через 60 сек после включения шумомера 
Неопределенность измерений ±0,8дБ 
Объект испытания: рабочие места
Представитель заказчика присутствовавший при испытаниях: Заведующий Мартынова О.С.

4. НД, устанавливающие метод проведения испытаний и оценок и регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения фактора:
Область действия Наименование нормативного документа

Испытания МИ ПКФ 12-006 Методика выполнения однократного прямого измерения уровня звука, п.2. Однократные прямые измерения уровней 
звука, звукового давления и вибрации приборами серий ОКТАВА и ЭКОФИЗИКА

5. Цель испытаний: выполнение работ по заявке Заказчика

б.Фактические и нормативные значения параметров (результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания):

№ (код) 
РМ

Наименование рабочего места, 
рабочей зоны, фактора*

Дата
измерения

Результаты 
однократных 

измерений 
эквивалентных 

уровней звука, дБА

Время
измерения

Уровень
калибровочного

сигнала
Расположение микрофона Время*,

%

Подразделение отсутствует
21-228 Машинист по стирке и ремонту 26.05.2025
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)  . )
спецодежды

Кабинет кастелянши - швейная машина 
Janome 72;71 ;71 5;5;5 93.9/93.9

Микрофон расположен в точке, 
где находится голова работника 
при обычном способе выполне­
ния работ на расстоянии 0.5 м от 
оператора, ось направлена на ис­

точник звука

15

Рабочая зона (Прачечная) - стиральная 
машина 57;57;57 5;5;5 93.9/93.9

Микрофон расположен в точке, 
где находится голова работника 
при обычном способе выполне­
ния работ на расстоянии 0.5 м от 
оператора, ось направлена на ис­

точник звука

15

Рабочая зона (Прачечная) - сушильная 
машина

__________________________ Ю _

66;66;66 5;5;5 93.9/93.9

Микрофон расположен в точке, 
где находится голова работника 
при обычном способе выполне­
ния работ на расстоянии 0.5 м от 
оператора, ось направлена на ис­

точник звука

15

* Настоящие сведения предоставлены Заказником. Испытатслышя лаборатория не несет ответственности за достоверность сведений, предоставленных Заказчиком

7. Сотрудник ИЛ, проводивший исп^1тднйя:
Специалист по СГЛИ . /  / ________ Аверкиев Владимир Сергеевич

(должность) (подпись) (Ф ИО.)

КОНЕЦ ПРОТОКОЛА
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) )
Общество с ограниченной ответственностью «СанЭД» (ООО «СанЭД»), 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2

(полное наименование организации, юридический адрес)

Испытательная лаборатория ООО «СанЭД»; 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2; тел. 8(343)2-139-106; e-mail: sanedlab@mail.ru
(полное наименование ИЛ, фактический адрес места осуществления деятельности)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.213n05 31.10.2016 бессрочно

УТВЕРЖДАЮ
Начальник Испытательной лаборатории ООО «СанЭД»

митриев

ПРОТОКОЛ ИСПЫТАНИЙ 
общей вибрации

№ 228-ВО/2025
(идентификационный номер)

24.06.2025
(дата)

1. Сведения о заказчике:
1.1. Наименование заказчика: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа 
детский сад №30, ИНН 6620007046, КПП 668101001, ОГРН 1026601301000, контактные данные: +7(34344) 2-83-90, dou30.kushva@vandex.ru
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности заказчика:
Юридический адрес: 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5 
Фактический адрес:_ 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5
Испытания проводились (место проведения испытаний): 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5
2. Сведения о средствах измерения:___________________________________________________________________________________________

Наименование средства измерения Заводской номер № свидетельства, кем выдано Действительно до: Погрешность измерения

Измеритель параметров микроклимата "МЕТЕОСКОП- 
М" 50112 С-М/24-01 -2024/311572907, 

ФГБУ «ВНИИМС» 23.01.2026

±0,2 °С;±3,0%; 
±(0,05+0,05У)-канал из­

мерения (0,1-1,0)м/с; 
±(0,1+0,05У)-канал изме­

рения (1-20)м/с

Калибратор портативный ATOlm 5129 С-СЕ/10-10-2024/377817408, 
ФБУ «Уралтест» 09.10.2025 ±1%
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)  )
Шумомер-виброметр, анализатор спектра, ЭКОФИЗИКА 
1 ЮА-(Белая), вибропреобразователь АР2038Р-10, зав. № 
7080

БФ 1703 54 С-СЕ/11-03-2025/416103704, 
ФБУ «Уралтест» 10.03.2026 ±0,ЗдБ

3. Дополнительные сведения:
Температура воздуха: 23-25 С°
Относительная влажность: 37-42%
Атмосферное давление: 99.3 кПа 
Осадки, ветер отсутствуют.
Уровень калибровочного сигнала проверен до и после проведения измерений: 140,1/140,1 дБ
Вибропреобразователь устанавливается на вибрирующую поверхность. Основание датчика плотно прилегает к вибрирующей поверхности 
Измерения проводятся через 60 сек после включения виброметра 
Неопределенность измерений ±1 дБ 
Объект испытания: рабочие места
Представитель заказчика присутствовавший при испытаниях: Заведующий Мартынова О.С.
4. НД, устанавливающие метод проведения испытаний и оценок и регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения фактора:

Область действия Наименование нормативного документа

Испытания МИ ПКФ 12-006 п.З. Однократные прямые измерения уровней звука, звукового давления и вибрации приборами серий ОКТАВА и ЭКО­
ФИЗИКА

5. Цель испытаний: выполнение работ по заявке Заказчика
6. Фактические и нормативные значения параметров (результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания):

№ (код) 
РМ

Наименование рабочего места, 
рабочей зоны, фактора* Источник вибрации* Дата

измерения

Результаты
однократных

измерений
эквивалентных

корректированных
уровней

виброускорения,
дБ

Время
измерения

Состав измерительной 
системы Время*, %

Подразделение отсутствует

21-228 Машинист по стирке и ремонту 
спецодежды

Стиральная машина 
Gorenje, стиральная 

машина Hotpoint 
Ariston, сушильная 

машина

26.05.2025

Рабочая зона (Прачечная) - сушильная 
машина 15

Эквивалентный корректированный 
уровень виброускорения (ось X), дБ 79; 80; 80 3;3;3 Виброметр, соединитель­

ный кабель, акселерометр
Эквивалентный корректированный 80; 81; 81 3;3;3 Виброметр,
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)  )
уровень виброускорения (ось Y), дБ соединительный кабель, 

акселерометр
Эквивалентный корректированный 
уровень виброускорения (ось Z), дБ 80; 80; 79 3;3;3 Виброметр, соединитель­

ный кабель, акселерометр
Рабочая зона (Прачечная) - стиральная 

машина 15

Эквивалентный корректированный 
уровень виброускорения (ось X), дБ 76; 77; 76 3;3;3 Виброметр, соединитель­

ный кабель, акселерометр
Эквивалентный корректированный 
уровень виброускорения (ось Y), дБ 75; 76; 76 3;3;3 Виброметр, соединитель­

ный кабель, акселерометр
Эквивалентный корректированный 
уровень виброускорения (ось Z), дБ 80; 81; 81 3;3;3 Виброметр, соединитель­

ный кабель, акселерометр

* Настоящие сведения предоставлены Заказчиком. Испыт^гощрая Лаборатория не несет ответственности за достоверность сведений, предоставленных Заказчиком

7. Сотрудник ИЛ, проводивши&цсцытания:
Специалист по СГЛИ / _____  Аверкиев Владимир Сергеевич

(должность) (подпйсб) (ФИО.)

КОНЕЦ ПРОТОКОЛА
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) )
Общество с ограниченной ответственностью «СанЭД» (ООО «СанЭД»), 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2

(полное наименование организации, юридический адрес)

Испытательная лаборатория ООО «СанЭД»; 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2; тел. 8(343)2-139-106; e-mail: sanedlab@mail.ru
(полное наименование ИЛ, фактический адрес места осуществления деятельности)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.213n05 31.10.2016 бессрочно

ПРОТОКОЛ ИСПЫТАНИЙ 
локальной вибрации

№ 228-ВЛ/2025 24,06.2025
(идентификационный номер) (дата)

1. Сведения о заказчике:
1.1. Наименование заказчика: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа 
детский сад №30, ИНН 6620007046, КПП 668101001, ОГРН 1026601301000. контактные данные: +7(34344) 2-83-90, dou30.kushva@vandex.ru
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности заказчика:
Юридический адрес: 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5 
Фактический адрес:_ 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5
Испытания проводились (место проведения испытаний): 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5
2. Сведения о средствах измерения: ________________________________________________________________________________

Наименование средства измерения Заводской номер № свидетельства, кем выдано Действительно до: Погрешность измерения

Измеритель параметров микроклимата "МЕТЕОСКОП- 
М" 50112 С-М/24-01-2024/311572907, 

ФГБУ «ВНИИМС» 23.01.2026

±0,2 °С;±3,0%; 
±(0,05±0,05У)-канал из­

мерения (0,1-1,0)м/с; 
±(0,1±0,05У)-канал изме­

рения (1-20)м/с
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)
Калибратор портативный ATOlm 5129 С-СЕ/10-10-2024/377817408, 

ФБУ «Уралтест» 09.10.2025 ±1%

Шумомер-виброметр, анализатор спектра, ЭКОФИЗИКА 
1 ЮА-(Белая), вибропреобразователь АР2038Р-10, зав. № 
7080

БФ1703 54 С-СЕ/11-03-2025/416103704, 
ФБУ «Уралтест» 10.03.2026 ±0,ЗдБ

3. Дополнительные сведения:
Температура воздуха: 23-25 С°
Относительная влажность: 37-42%
Атмосферное давление: 99.3 кПа 
Осадки, ветер отсутствуют.
Уровень калибровочного сигнала проверен до и после проведения измерений: 140,1/140,1 дБ
Вибропреобразователь устанавливается на вибрирующую поверхность. Основание датчика плотно прилегает к вибрирующей поверхности 
Измерения проводятся через 60 сек после включения виброметра 
Неопределенность измерений ±1 дБ 
Объект испытания: рабочие места
Представитель заказчика присутствовавший при испытаниях: Заведующий Мартынова О.С.
4. НД, устанавливающие метод проведения испытаний и оценок и регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения фактора:

Область действия Наименование нормативного документа
Испытания МИ ПКФ 12-006 п.З. Однократные прямые измерения уровней звука, звукового давления и вибрации приборами серий ОКТАВА и ЭКО­

ФИЗИКА
5. Цель испытаний: выполнение работ по заявке Заказчика
6. Фактические и нормативные значения параметров (результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания):

№ (код) 
РМ

Наименование рабочего места, 
рабочей зоны, фактора* Источник вибрации* Дата

измерения

Результаты 
однократных 

'  измерений 
эквивалентных 

корректированных 
уровней

виброускорения, дБ

Время
измерения

Состав
измерительной

системы
Время*, %

Подразделение отсутствует
21-228 Машинист по стирке и ремонту 

спецодежды
Швейная машина 

Janome 26.05.2025
Кабинет кастелянши - швейная машина 

Janome 15

Эквивалентный корректированный 
уровень виброускорения (ось X), дБ 109; 108; 108 i;i;i

Виброметр, соедини­
тельный кабель, аксе­

лерометр
Эквивалентный корректированный 109; 110; ПО 1; 1; 1 Виброметр,
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) )
уровень виброускорения (ось Y), дБ соединительный ка­

бель, акселерометр

Эквивалентный корректированный 
уровень виброускорения (ось Z), дБ - 111; 111; 112 1;1;1

Виброметр, соедини­
тельный кабель, аксе­

лерометр

* Настоящие сведения предоставлены Заказчиком. Испытательная Лаборатория не несет ответственности за достоверность сведений, предоставленных Заказчиком

7. Сотрудник ИЛ, проводивший исцьугания:
Специалист по СГЛИ ______ Аверкиев Владимир Сергеевич

(должность) (Ф.И.О.)

КОНЕЦ ПРОТОКОЛА
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)  .)
Общество с ограниченной ответственностью «СанЭД» (ООО «СанЭД»), 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2

(полное наименование организации, юридический адрес)

Испытательная лаборатория ООО «СанЭД»; 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2; тел. 8(343)2-139-106; e-mail: sanedlab^mail.ru
(полное наименование ИЛ, фактический адрес места осуществления деятельности)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.213n05 31.10.2016 бессрочно

УТВЕРЖДАЮ
Начальник Исп1*ггательной лаборатории ООО «СанЭД»

Дмитриев

№

(дата утверждения)

ПРОТОКОЛ ИСПЫТАНИЙ 
световой среды

228-0/2025 24.06.2025
(идентификационный номер) (дата)

1. Сведения о заказчике:
1.1. Наименование заказчика: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Кушвинского муниципального округа 
детский сад №30, ИНН 6620007046, КПП 668101001, ОГРН 1026601301000, контактные данные: +7(34344) 2-83-90, dou30.kushva@vandex.ru
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности заказчика:
Юридический адрес: 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5 
Фактический адрес:_ 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5
Испытания проводились (место проведения испытаний): 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5
2. Сведения о средствах измерения: ______________________________________________________________________________

Наименование средства измерения Заводской номер № свидетельства, кем выдано Действительно до: Погрешность измерения

Измеритель параметров микроклимата "МЕТЕОСКОП- 
М" 50112 С-М/24-01 -2024/311572907, 

ФГБУ «ВНИИМС» 23.01.2026

±0,2 °С;±3,0%; 
±(0,05+0,05У)-канал из­

мерения (0,1-1,0)м/с; 
±(0,1+0,05У)-канал изме­

рения (1-20)м/с

Прибор комбинированный "ТКА-ПКМ (02)" 02 5512 С-ДЫЯ/12-05-
2025/432578952, ООО «НПК» 11.05.2026 осв. 8%

Мультиметр цифровой DT-9926 190817430 С-СЕ/19-03-2025/418301514, 
ФБУ «Уралтест» 18.03.2026 ±(0,01*иизм + Зк) В
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3. Дополнительные сведения: Условия измерений соответствуют рабочим условиям эксплуатации прибора, 
Температура воздуха: 20-23 С°
Относительная влажность: 32-39%
Атмосферное давление: 99.3 кПа
Дата и время проведения испытаний: 26.05.2025 г. с 9:10 до 9:35
Замеры проведены при закрытых окнах (жалюзи). Исключено естественное освещение 
Напряжение сети, В (в начале испытаний: 218-219 В/в конце испытаний: 219-220 В)
Объект испытания: рабочие места
Представитель заказчика, присутствовавший при испытаниях: Заведующий Мартынова О.С.

)  )

4. НД, устанавливающие метод проведения испытаний и оценок и регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения фактора:
Область действия Наименование нормативного документа

Испытания Руководство по эксплуатации Прибор комбинированный «ТКА-ПКМ» (02) Люксметр+Яркомер

Оценка СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 
среды обитания"

5. Цель испытаний: выполнение работ по заявке Заказчика

6. Фактические и нормативные значения параметров (результаты относятся только к объектам, прошедшим испытания):

№ (код) 
РМ

Наименование профессии, 
должности, рабочего места, 
рабочей зоны (характеристика 
искусственного освещения)

Дата
измерения

Тип
светильников 

** **
Тип

ламп****

Мощно
сть

ламп,

Высота
подвеса,

м****

Доля
негорящих 

ламп, %

Факт.
Уровень

( ± U o . 9 5 ) ,  ЛК
ПДУ*

Время 
воздейс 
твия за 
смену, 
%****

Подразделение отсутствует
1-228 Заведующий 26.05.2025

Кабинет заведующего с рассеивателем светодиодные 10 2.7 0 СанПиН 1.2.3685-21, 
табл.5.25, п.1 80

Освещенность, лк (общая), 
рабочий стол 340±31 300

2-228 Старший воспитатель 26.05.2025
Кабинет старшего воспитателя с рассеивателем светодиодные 10 2.7 0 СанПиН 1.2.3685-21, 

табл.5.25, п.1 80
Освещенность, лк (общая), 

рабочий стол 350±32 300

3-228А Музыкальный руководитель 26.05.2025
Кабинет музыкального 

руководителя с рассеивателем светодиодные 10 2.7 0 СанПиН 1.2.3685-21, 
табл.5.25, п.1 20

Освещенность, лк (общая), 
рабочий стол 360±33 300

4-228А (3- 
228А) Музыкальный руководитель 26.05.2025
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) )
Кабинет музыкального 

руководителя с рассеивателем светодиодные 10 2.7 0 СанПиН 1.2.3685-21, 
табл.5.25, п.1 20

Освещенность, лк (общая), 
рабочий стол 350±32 300

10-228 Педагог дополнительного 
образования 26.05.2025

Кабинет "ИЗО" с рассеивателем светодиодные 10 2.7 0 СанПиН 1.2.3685-21, 
табл.5.25, п.12 95

Освещенность, лк (общая), 
рабочий стол 350±32 300

11-228 Специалист по кадрам 26.05.2025
Кабинет специалиста по кадрам и 

делопроизводителя с рассеивателем светодиодные 10 2.7 0 СанПиН 1.2.3685-21, 
табл.5.25, п.1 100

Освещенность, лк (общая), 
рабочий сгол 480±44 300

12-228 Делопроизводитель 26.05.2025
Кабинет специалиста по кадрам и 

делопроизводителя с рассеивателем светодиодные 10 2.7 0 СанПиН 1.2.3685-21, 
табл.5.25, п.1 100

Освещенность, лк (общая), 
рабочий сгол 550±51 300

17-228 Заведующий хозяйством 26.05.2025
Кабинет заведующего хозяйством с рассеивателем светодиодные 10 2.7 0 СанПиН 1.2.3685-21, 

табл.5.25, п.1 90
Освещенность, лк (общая), 

рабочий стол ------------------А--
270±25 300

♦Мнения и интерпретации основаны на результатах измерений указанных в настоящем протоколе, исходят от уполномоченного персонала -врач по СГЛИ. Базируются на требованиях установленных в СанПиН 
1.2.3685-21. «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвр^шрсти для человека факторов среды обитания»

**** Настоящие сведения предоставлены Заказчиком. Испытательная лаборатория не несет отвстбтвенности за достоверность сведений, предоставленных Заказчиком
Г\ I  I /  у /

7.1. Сотрудники ИЛ проводившие испытания: \ /
_____________Специалист по СГЛИ_____________ ______! /  ___________ Аверкиев Владимир Сергеевич

(должность) ^подпись) (Ф.И.О.)

7.2. Сотрудники ИЛ проводившие оценку результатов^(«шытаниШ^^
__________ Врач-специалист по СГЛИ__________  __________________________ Чернышев Юрий Владимирович

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

конец протокола
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Общество с ограниченной ответственностью «СанЭД» (ООО «СанЭД»), 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2
(полное наименование организации, юридический адрес)

Испытательная лаборатория ООО «СанЭД»; 620034, г. Екатеринбург ул. Бебеля 63 оф.2; тел. 8(343)2-139-106; e-mail:
sanedlab@mail.ru

(полное наименование ИЛ, фактический адрес места осуществления деятельности)

Регистрационный номер реестра организаций осуществляющих СОУТ Дата внесения в реестр Дата окончания
№247 24.03.2016 бессрочно

УТВЕРЖДАЮ
Начальник Испытательной лаборатории ООО «СанЭД»

оценки тяжести трудового процесса

№ 228-ФТП (т)/2025 24.06.2025
(идентификационный номер) (дата)

1. Сведения о заказчике:
1.1. Наименование заказчика: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учрежде­
ние Кушвинского муниципального округа детский сад №30, ИНН 6620007046, КПП 668101001, 
ОГРН 1026601301000. контактные данные: +7(34344) 2-83-90. dou30.kushva@yandex.ru
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности заказчика:
Юридический адрес: 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5 
Фактический адрес:_ 624300, Свердловская Область, г. Кушва, ул. Гвардейцев, д.5 
Испытания проводились (место проведения испытаний): 624300, Свердловская Область, г. Кушва, 
ул. Гвардейцев, д.5
2. Сведения о средствах измерения:______ _________ _____________ _____________ ___________

Наименование средства измерения Заводской
номер

№ свидетель­
ства, кем вы­

дано

Действительно
до:

Погрешность
измерения

3. Дополнительные сведения: Представитель заказчика, присутствовавший при оценке: Заведую­
щий Мартынова О.С.

4. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения фактора:__________________________________________________

Область действия Наименование нормативного документа

Оценка
ФР.1.28.2019.33230 (МИ ТТП.ИНТ-16.01-2018 ) ;Тяжесть и напряженность трудового процесса; тяжесть 
трудового процесса
Методика специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда России от 21.11.2023 г. 
№817н

5. Цель измерений (оценки): выполнение работ по заявке Заказчика.
6. Фактические и нормативные значения параметров (результаты относятся только к объек-

там, прошедшим испытания):_________________________________________________________
№

(код)
РМ

Наименование рабочего места, рабо­
чей зоны, фактора

Дата
оценки (из­

мерения)

Факт.
Уровень*** ПДУ

Класс
условий
труда*

Время
воздействия,

<у0****
Подразделение отсутствует

1-228 Заведующий (ж) 26.05.2025 1 100
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Краткое описание выполняемой работы: Организация и контроль работы детского сада
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг-м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м не характерен до 3000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м не характерен до 15000 1

1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м не характерен до 28000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

не характерен до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

не характерен до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -

2.3.1. С рабочей поверхности не характерен до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -

3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, кгс-с

-

4.1. Одной рукой не характерен до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног не характерен до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) не характерен до 100 1

7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 1 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 1 до 8 1

2-228 Старший воспитатель (ж) 26.05.2025 1 100

Краткое описание выполняемой работы: Организация и контроль работы детского сада
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг-м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м не характерен до 3000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м не характерен до 15000 1

1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м не характерен до 28000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

не характерен до 10 1
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2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

не характерен до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности не характерен до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой не характерен до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног не характерен до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) не характерен до 100 1
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 1 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 1 до 8 1

3-
228А Музыкальный руководитель (ж) 26.05.2025 1 100

Краткое описание выполняемой работы: Осуществление обучения и воспитания детей с учетом специфики пре­
подаваемого предмета

1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг’м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м не характерен до 3000 1
1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м не характерен до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м не характерен до 28000 1
2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

не характерен до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

не характерен до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности не характерен до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке 6200 до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, кгс с

-

4.1. Одной рукой не характерен до 22000 1
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4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног не характерен до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -
5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -
5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -
Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 40 до 100 1

7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 2 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 2 до 8 1

5-228 Инструктор по физической культуре 
(ж) 26.05.2025 2 100

Краткое описание выполняемой работы: Осуществление обучения и воспитания детей с учетом специфики пре­
подаваемого предмета

1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м не характерен до 3000 1
1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 56 до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 1360 до 28000 1
1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 1416 до 28000 1
2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

5 до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

0.5 до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности не характерен до 350 1
2.3.2. С пола 9.4 до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой не характерен до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 2180 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 2180 до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Протокол №228-ФТП (т)/2025
Настоящий протокол не может быть воспроизведен полностью или частично без письменного разрешения ИЛ

Стр. 4 из 17



Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 60 до 100 2
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 3 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 3 до 8 1

6-
228А Воспитатель (ж) 26.05.2025 2 100

Краткое описание выполняемой работы: Присмотр и уход за детьми
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 20.8 до 3000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 76 до 15000 1

1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 540 до 28000 1

1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 636.8 до 15000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

5 до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

3 до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 11 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой 90 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 1190 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 1280 до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены . 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 60 до 100 2
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 4 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 4 до 8 1

7-
228А

(6-
228А)

Воспитатель (ж) 26.05.2025 2 100
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Краткое описание выполняемой работы: Присмотр и уход за детьми
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг-м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 22.4 до 3000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 76 до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 600 до 28000 1

1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 698.4 до 15000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

5 до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

3 до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 8.2 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой 120 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 1280 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 1400 до 60000 1

5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 80 до 100 2
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом., км

-

7.1. По горизонтали 4 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 4 до 8 1

8-
228А

(6-
228А)

Воспитатель (ж) 26.05.2025 2 100

Краткое описание выполняемой работы: Присмотр и уход за детьми
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг-м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 31.7 до 3000 1
1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 126 до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 360 до 28000 1
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1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 517.7 до 15000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

5 до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

0.5 до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 10.2 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий,, К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой 144 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 1010 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 1154 до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса .
Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 60 до 100 2
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 5 до 8 2
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 5 до 8 2

9-
228А

(6-
228А)

Воспитатель (ж) 26.05.2025 2 100

Краткое описание выполняемой работы: Присмотр и уход за детьми
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг’м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 22.4 до 3000 1
1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 76 до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 600 до 28000 1
1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 698.4 до 15000 1
2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную? кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

5 до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

3 до 7 1
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2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 8.2 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии У С И Л И Й , К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой 120 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 1280 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 1400 до 60000 1

5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 60 до 100 2
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом,, км

-

7.1. По горизонтали 4 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 4 до 8 1

10-
228

Педагог дополнительного образова­
ния (ж) 26.05.2025 1 100

Краткое описание выполняемой работы: Осуществление обучения и воспитания обучающихся с учетом специ­
фики преподаваемого предмета

1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг'м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м не характерен до 3000 1
1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м не характерен до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м не характерен до 28000 1
2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную? кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

не характерен до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

не характерен до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности не характерен до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1

.
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой не характерен до 22000 1
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4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног не характерен до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) не характерен до 100 1

7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом  ̂км

-

7.1. По горизонтали 1 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 1 до 8 1

13-
228А Младший воспитатель (ж) 26.05.2025 3.1 100

Краткое описание выполняемой работы: Мытье полов, протирание пыли, накрывание столов, мытье посуды, 
смена постельного белья

1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг*м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 85.2 до 3000 1
1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 495 до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 540 до 28000 1

1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 1120.2 до 15000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

7 до 10 2

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

1 до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 15.4 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке 2200 до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой 60 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 2310 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 2370 до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -
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Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 120 до 100 3.1

7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом,, км

-

7.1. По горизонтали 3 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 3 до 8 1

14-
228А
(13-

228А)

Младший воспитатель (ж) 26.05.2025 3.1 100

Краткое описание выполняемой работы: Мытье полов, протирание пыли, накрывание столов, мытье посуды, 
смена постельного белья

1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг-м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 85.2 до 3000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 495 до 15000 1

1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 360 до 28000 1

1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 940.2 до 15000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

7 до 10 2

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

1 до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 15.4 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке 2400 до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии У С И Л И Й , К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой 60 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 1950 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 2010 до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 140 до 100 3.1
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 3 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 3 до 8 1
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15-
228А
(13-

228А)

Младший воспитатель (ж) 26.05.2025 3.1 100

Краткое описание выполняемой работы: Мытье полов, протирание пыли, накрывание столов, мытье посуды, 
смена постельного белья

1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кгм
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 85.2 до 3000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 495 до 15000 1

1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 360 до 28000 1

1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 940.2 до 15000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

7 до 10 2

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

1 до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 15.4 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке 2400 до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, кгс с

-

4.1. Одной рукой 60 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 1950 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 2010 до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 130 до 100 3.1
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 3 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 3 до 8 1

16-
228А
(13-

228А)

Младший воспитатель (ж) 26.05.2025 3.1 100

Краткое описание выполняемой работы: Мытье полов, протирание пыли, накрывание столов, мытье посуды, 
смена постельного белья

1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг м
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1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 85.2 до 3000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 355 до 15000 1

1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м 360 до 28000 1

1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 800.2 до 15000 1

2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

7 до 10 2

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

1 до 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -

2.3.1. С рабочей поверхности 15.4 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке 2400 до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой 60 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 1670 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 1730 до 60000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен .

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 120 до 100 3.1
7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 3 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 3 до 8 1

17-
228 Заведующий хозяйством (ж) 26.05.2025 2 100

Краткое описание выполняемой работы: Учет ТМЦ
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м не характерен до 3000 1
1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 328 до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м не характерен до 28000 1
1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 328 до 15000 1
2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
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2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

не характерен до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

5 до 7 2

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 20.5 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии У С И Л И Й , К Г С 'С

-

4.1. Одной рукой не характерен до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 820 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 820 до 60000 1

5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -

5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 20 до 100 1

7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 1 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 1 до 8 1

18-
228 Кастелянша (ж) 26.05.2025 2 100

Краткое описание выполняемой работы: Глажка белья
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 39.8 до 3000 1
1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 600 до 15000 1
1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м не характерен до 28000 1
1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 639.8 до 15000 1
2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

не характерен до 10 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

5 до 7 2

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности 41.5 до 350 1
2.3.2. С пола не характерен до 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
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3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке 2400 до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий, кгс-с

-

4.1. Одной рукой 48 до 22000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 42000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 6320 до 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 6368 до 60000 1

5. Рабочая поза, % смены - 1
5.1. Свободная 100 -

5.2. Стоя не характерен до 60
5.3. Неудобная не характерен до 25
5.4. Фиксированная не характерен до 25
5.5. Вынужденная не характерен -
5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 20 до 100 1

7. Перемещения работника в простран­
стве, обусловленные технологическим 
процессом, км

-

7.1. По горизонтали 1 до 8 1
7.2. По вертикали не характерен до 2.5 1
7.3. Суммарное перемещение 1 до 8 1

19-
228

Рабочий по комплексному обслужи­
ванию зданий (м) 26.05.2025 2 100

Краткое описание выполняемой работы: Ремонт и обслуживание детского сада
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг м
1.1. При региональной нагрузке при пере­
мещении груза на расстояние до 1 м 432 до 5000 1

1.2.1. При перемещении груза на расстоя­
ние от 1 м до 5 м 3170 до 25000 1

1.2.2. При перемещении груза на расстоя­
ние более 5 м не характерен до 46000 1
1.3. Общая физическая динамическая 
нагрузка 3602 до 25000 1
2. Масса поднимаемого и перемещае­
мого груза вручную, кг
2.1. Подъем и перемещение (разовое) тяже­
сти при чередовании с другой работой (до 
2-х раз в час)

не характерен до 30 1

2.2. Подъем и перемещение тяжести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (бо­
лее 2 раз в час)

10 до 15 2

2.3. Суммарная масса грузов, перемещае­
мых в течение каждого часа смены -
2.3.1. С рабочей поверхности не характерен до 870 1
2.3.2. С пола 65 до 435 1
3. Стереотипные рабочие движения, ко­
личество за рабочий день (смену) -
3.1. При локальной нагрузке не характерен до 40000 1
3.2. При региональной нагрузке не характерен до 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложе­
нии усилий;, К Г С 'С

'
-

4.1. Одной рукой не характерен до 36000 1
4.2. Двумя руками не характерен до 70000 1
4.3. С участием мышц корпуса и ног 12750 до 100000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая 
нагрузка 12750 до 100000 1
5. Рабочая поза, % смены - 1
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